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Sevgili Dokuz Eylül Halk Sağlığı Ailesi,

“İzlem” Başlıklı Bültenimizle sizlere merhaba diyor ve sevgilerimizi iletiyoruz.
Bundan böyle yılda en az 2 kez İzlem ile sizlere ulaşmaya, Anabilim Dalından ve
sizlerden haberleri duyurmaya çalışacağız.

İzlem Kollektif bir üretim, Anabilim Dalı başkanından kıdemsiz araştırma görevlisine
herkes çalıştı. Enes’in önerdiği ad ve logo, İpek ve Alp’in “yumuşak ancak kararlı”
çabalarıyla ve zengin bir katılımla belirlendi.

İlk sayımız ailenin farklı yerlerde çalışan üyelerinden haberlerle sizlere ulaşıyor. Bu
haberleri artırmayı diliyoruz, bunun için de sizlerin destek ve katkısına gereksinimimiz
var. Lütfen kendinizle ilgili, paylaşmak istediğiniz haber ve gelişmeleri, görselleri bize
ulaştırın.

Yeniden buluşuncaya dek sağlık ve esenlikle kalınız.
İpek, Alp, Alp
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Dokuz Eylül Üniversitesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı olarak her zaman hayallerin gücüne inandık.
Ancak hayali gerçeğe dönüştüren şeyin bilgi, emek ve kararlılık olduğunu da hiç unutmadık. Bu
yüzden hiçbir zaman hayallerimizden vazgeçmedik; aksine her yıl onlara biraz daha yaklaşmak
için çalıştık. 

Halk sağlığı, toplum için çalışmayı gerektirir. Toplum sağlığını etkileyen en önemli faktörler sosyal
değişkenlerdir. Biz de eşitlikten, hakkaniyetten yana bir duruşla; gelirin, eğitimin, mesleğin, göçün
ve toplumsal cinsiyetin insanların sağlığı üzerinde ne kadar etkili olduğunun bilinciyle hareket
ediyoruz. Eğitim veriyor, araştırmalar yürütüyor ve sahada hizmet sunuyoruz. Epidemiyolojiden iş
sağlığına, DEÜ Hastanesi’nde uzun süre sürdürdüğümüz işyeri sağlık hizmetlerinden pandemi ve
deprem dönemlerindeki gönüllü katkılarımıza kadar… Toplumun, akademinin, devletin ihtiyaç
duyduğu her yerde varız.

“Birlik, aynı yöne yürüyen insanların gücüdür.”
Claude Bernard

Merhaba sevgili mezunlarımız,

Yılın bu son günlerinde sizlere ulaşmanın sevincini
yaşıyoruz. Mezunlarımızla, öğrencilerimizle ve
hocalarımızla büyük bir aile olmanın getirdiği
dayanışma ruhu tüm çalışmalarımıza yansıyor.
Bu heyecanla yılda en az iki kez
yayımlayacağımız bültenimizle sizleri hem
çalışmalarımızdan haberdar edeceğiz hem de
sizlerden gelen katkılarla daha güçlü ve canlı bir
iletişim köprüsü kuracağız. Çünkü biliyoruz ki bu
aile, bağları güçlü olduğunda daha da büyüyecek
ve etkili olacaktır. 
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İletişim, bu birliği ayakta tutan en önemli köprü. Paylaştıkça çoğalıyor, haberleştikçe birbirimize
daha çok bağlanıyoruz. Bu nedenle bültenimizi sadece bir bilgilendirme aracı olarak değil, aynı
zamanda bu ailenin güçlü bir sesi olarak görüyoruz. Bazen küçük bir mesajın, bir selamın ya da bir
anı paylaşımının ne kadar büyük bir bağ yaratabileceğini fark etmek bile bize yetiyor. Son olarak
bir Afrika atasözü ile bitirelim: “Yalnız hızlı gidersin, birlikte daha uzağa.” Biz de bugün sizlerle
birlikte uzun bir yolculuğa hazırız.

Saygı ve sevgiyle,

Prof. Dr. Bülent Kılıç
 Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi
 Halk Sağlığı Anabilim Dalı Başkanı 

Bu yıl, 1981’den bu yana uzanan yolculuğumuzda 44. yılımızı kutluyoruz. Bugüne dek
yetiştirdiğimiz tüm mezunlarımızla gurur duyuyoruz:
 • 72 Halk Sağlığı Uzmanı
 • 19 Yan Dal Uzmanı
 • 52 Doktora Mezunu
 • 88 Yüksek Lisans Mezunu olmak üzere toplam 231 mezunumuz var. Hedefimiz mezunlarımızla
aramızdaki bağları her zaman güçlü kılmak.

Bugün de anabilim dalımızda 8 öğretim üyesi ve 37 lisansüstü öğrencimizle büyük bir enerjiyle
çalışmalarımıza devam ediyoruz. Mezunlarımızın 35’inin akademide yer alması da bir diğer
mutluluk kaynağımız. Akademik üretkenliğimiz de her yıl artarak sürüyor. Yılda ortalama 50
kadar yayına imza atıyoruz. Son 10 yılda aramıza katılan 42 uzmanın %80’inin tez çalışmaları
hakemli dergilerde yayımlandı. Bu tablo, öğrenci yetiştirirken sadece eğitim değil; bilimsel merakı,
sorgulamayı ve üretmeyi merkeze aldığımızın güçlü bir göstergesi.

Biz biliyoruz ki başarı, sürekli öğrenmek ve durmadan ilerlemektir. Bu ailede yer alan herkesin
emeği, çabası ve idealleriyle daha iyisini yapmaya devam edeceğiz. Çünkü halk sağlığı yalnızca bir
uzmanlık alanı değil; aynı zamanda daha eşit, daha sağlıklı bir toplum hayalidir. Bu hayale
inanan herkesi, bu çatının altında birlikte üretmeye ve birlikte olmaya davet ediyoruz. Tüm
anabilim dalı çalışanlarımız ve mezunlarımız bu alandaki en büyük gücümüz olacaktır.  Her
mezunumuzun, her öğrencimizin bu hikâyede bir yeri var. Güçlü iletişim sayesinde o yer hep sıcak,
hep canlı kalacak.



Yitirdiklerimiz
SAYGIYLA ANIYORUZ.

Prof. Dr. H. Gazanfer AKSAKOĞLU
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Öğrencisi, sağlık ocağı hekimi, uzmanlık öğrencisi ve meslektaşı olmaktan
gurur duyduğum Prof.Dr.H.Gazanfer Aksakoğlu, Halk Sağlığını öğretme ve
uygulamada ülkemizin en iyi hocalarından birisi olarak alanımızın
unutulmayacak isimlerindendir. 

Gazanfer Hocayla ilk kez Dokuz Eylül Üniversitesi (DEÜ) Tıp Fakültesi son sınıf
öğrencisi iken karşılaştım. DEÜ yeni kurulmuş, daha önce Ege Üniversitesi
İzmir Tıp Fakültesi öğrencisi iken, DEÜ Tıp Fakültesi öğrencisi olmuştuk.
Kuruluş nedeniyle tüm öğrencilere verilen altı aylık uzun bir tatil sonrası, ilk
rotasyonumuz olan Halk Sağlığına başladık. Önce fakültede kuramsal eğitim
alacağımızı, daha sonra Narlıdere Eğitim, Araştırma, Sağlık Grup Başkanlığına
(NEASGB) gideceğimizi öğrendik. Halk Sağlığı Anabilim Dalındaki tek öğretim
üyesi, o zamanlar yeni doçent olmuş, Prof.Dr.Sevin Özdeniz’di. Kuramsal
eğitim devam ederken Gazanfer Hoca yardımcı doçent kadrosu ile ekibe
katılmış ve NEASG Başkanı olarak da görevlendirilmişti. Hem kuramsal
aktarımlarda hem de bölgede sağlık hizmetinin işleyişi ile ilgili uygulamalar
sırasında Gazanfer Hocayı öğrenci gözüyle tanıma fırsatım oldu. O
dönemlerden aklımda kalan, son derece dakik ve titiz, zamana uyum
konusunda aşırı hassas, öğrencilerle birebir ilgilenen ve keyifle öğreten bir
eğitici olduğuydu. Mezuniyet sonrası NEASGB, Güzelbahçe Sağlık Ocağında
mecburi hizmete başlamam Gazanfer Hocayı daha yakından tanımamı
sağladı. Bu tanışıklık Halk Sağlığına yönelmeme neden oldu. Hocayla sadece
asistan değil, öğretim üyesi olarak da birlikte çalışma şansını yakaladım ve
öğrenciliğimden itibaren yaklaşık 35 yıl beraber çalıştık. 

Prof.Dr. Zuhal Okuyan ile birlikte Gazanfer Hocayla ilgili anılarımızı 2024
yılında yayınlanan ‘Anılarla Tıpta Öncüler-1’ kitabında ‘Dokuz Eylül Halk
Sağlığında Bir Eğitim Ustası’ başlığı ile yayınlamıştık; o zamanlar Hoca
hayattaydı ve yazıyı eşiyle de paylaşmıştık. Gazanfer Hocanın vefatından
sonra, editörlerin izniyle, bu yazı Halk Sağlığında Gündem’de yayınlandı
(https://icerik.hasuder.org.tr/uploads/PublicationFiles/2025-07-18-11-47-49-
616489.pdf). Bu yazıdan da alıntılar yaparak Gazanfer Hocanın/Gazanfer
abinin benim için kim olduğunu, bana neler öğrettiğini özetlemek istedim. 
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https://icerik.hasuder.org.tr/uploads/PublicationFiles/2025-07-18-11-47-49-616489.pdf
https://icerik.hasuder.org.tr/uploads/PublicationFiles/2025-07-18-11-47-49-616489.pdf


Son derece dakik ve çok planlıydı; hepimizden de böyle olmamızı beklerdi. Bu
nedenle hangi konumda olursam olayım, bir toplantıya geç kalmaktan her
zaman çekindim, huzursuz oldum ve elimden gelen özeni göstermeye
çalıştım. 

Doğru bildiğinden taviz vermezdi; hatta bazen bize katı gelen kuralları olurdu.
Bu kurallara itiraz etseniz de dikkate almazdı, ama zaman içinde itirazınızı
haklı bulursa gelip paylaşır ve gerekçelerini de açıklardı. Tabii her itirazımı
kabul ettiğini söyleyemesem de, bu özellikteki bir öğretim üyesiyle nasıl
iletişim kurmam gerektiğini bana öğrettiğini söyleyebilirim.

Aslında çok hassas, maddi manevi yardıma hazır bir kişiydi; bir sorununuzu
paylaştığınızda sizi dinler, yönlendirir, elinden geleni yapmaya çalışırdı. Kapısı
her zaman açıktı, girmek için izin istemenize gerek yoktu. Emekli olana kadar
odamın kapısını hep açık bırakmayı, özellikle öğrenci ya da asistan bir şey
danışacaksa önceliği onlara vermeyi, danışanlara yardım için özen
göstermeyi bana da aşıladı sanırım. 

Gerek yazım dilinde gerekse konuşmada Türkçe kullanımına çok önem
verirdi, tüm öğrencileri bu konuda en az bir kez uyarı almıştır. Verdiği
ödevlerde notlar yalnızca içerikten değil, yazım hatalarından da kırılırdı.
Sadece Türkçe değil, İngilizce kullanımında da çok özenliydi. Türkçe
kullanımındaki hassasiyetini kendisi kadar başarılı sürdürdüğümü
söyleyemem, ancak  ‘Gazanfer abi bunu görse/bunu duysa ne derdi?’ diye sık
sık düşündüğümü söyleyebilirim. 

Her ortamda eğitime çok önem veren bir eğitici ve yönlendiriciydi. Sadece
ders sırasında değil, herhangi bir konuda konuşurken de farkına varmadan
bir şeyler öğrenirdiniz. Sağlık ocağı hekimliğim sırasında her hafta yaptığı
ziyaretlerde, verileri ekiple birlikte değerlendirirken, aklıma takılan yönetsel
sorunları tartışırken, hekim adaylarının dosyalarını birlikte gözden geçirirken,
hekim adaylarına araştırma planlamayı anlatıp topladıkları veriyi incelerken
ne çok şey öğrendiğimi hala hatırlıyorum. Eğitim için her ortamı kullanırdı.
Hekim adayları, asistanlar, kimi zaman ocak hekimlerinin katıldığı, ülkenin
farklı yörelerindeki sağlık hizmeti ve sağlık sorunlarını gözlemlemek amacıyla,
1980’li yıllarda, gerçekleştirilen Anadolu gezilerindeki performansı
unutulmazdı. Sadece gezilen kurumlarda değil, seyahat sırasında otobüs
içinde, akşam yemeği sonrası o gün gözlenen kurumları, sorunları, olması
gerekeni, yapılabilecekleri yorulmadan, sıkılmadan, yılmadan sürekli
tartıştırırdı. Bir eğitici olarak hayran kaldığım, hatta kıskandığım, bu
performansına erişmek için çok çabaladım; sanırım yeterince başaramadım. 
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Eğitimin değerlendirilmesinin sınavla değil, ödevlerle ve ödevlerdeki gelişimle
olması gerektiğini savunan bir eğiticiydi. Her ders sonrası bir ödev verir, bir
sonraki derste toplanan ödevleri değerlendirir, çok titiz notlandırır, öğrenciye
vererek yeniden yapılmasını ister, ödev 100 puanı hak edene kadar bunu
sürekli tekrarlardı. Bu özelliğini emekli olana kadar sürdürdü; odasına
girdiğinizde, ödevlerle dolu masa üstü hemen dikkatinizi çekerdi. 

Çok iyi bir araştırma planlayıcı ve yönlendiriciydi. Bir çalışma planlarken son
derece sistematik düşünür; adım adım yapılması gerekenleri bıkmadan,
usanmadan günlerce tartışırdı. Bir araştırmanın planlama aşaması çok
önemliydi; iyi planlanmamış bir araştırma sonradan düzeltilemezdi;
araştırmanın adı, amacı, yöntemi uyumlu olmalıydı; yöntem iyi planlamalı ve
çok detaylı yazılmalıydı; araştırmanın değişkenleri çok detaylı açıklanmalıydı;
analiz yöntemi daha planlama aşamasında belirlenmeliydi; araştırma toplum
yararına yapılmalıydı. Bunları öyle çok tekrarlardı ki, hepsi tek tek aklınıza
kazınırdı. Bir araştırma planlamanın inceliklerini, her zaman bu sistematik
içinde öğretmeye, yönlendirmeye, değerlendirmeye ve gerçekleştirmeye
çalıştım. 

Halk Sağlığının en önemli iki alanında kitap yazarak katkı sunan bir
akademisyendi. Henüz genç bir uzman iken hocası, tez danışmanı
Prof.Dr.Nusret Fişek’in yönlendirmesi ile yazdığı ‘Bulaşıcı Hastalıklarla
Savaşım’  kitabı temel bir kaynak olarak hala önemini korumaktadır. Yalın bir
dille yazdığı ‘Sağlıkta Araştırma ve Çözümleme’ kitabı ise sadece Halk
Sağlıkçılarının değil, sağlık alanındaki pek çok akademisyenin rehberi
olmuştur. 

Gazanfer Hoca/Gazanfer abi disiplini, titizliği, dakikliği, sistematikliği,
kararlılığı, eğiticiliği, araştırmacılığı ile hep aklımda kalacak. İyi ki O’nu
tanımışım, iyi ki O’nun öğrencisi, asistanı, çalışma arkadaşı olmuşum. 
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14.11.2025
Prof. Dr. Ş. Reyhan Uçku 

Emekli Öğretim Üyesi



Sevgili Ahmet Soysal yalnızca Anabilim Dalımızın çevre sağlığı eğitim sürecini
üstlenmedi bu anlamda bizi farklı ve güçlü kıldı. Anabilim dalına katkısı
yalnızca bununla sınırlı değildi kuşkusuz. Söz gelimi ülkedeki ilk kohort
çalışmalarından biri olan Balçova’nın Kalbi (BAK) Projesinin gerçekleşmesi
sürecinde çok büyük emeği ve katkısı vardı Ahmet’in. Konak Belediyesi Sağlık
İşleri Müdürlüğü yaptığı dönemden itibaren İzmir’de yerel yönetimler, çevre
hareketleri ve halk sağlığı topluluğu içinde güçlü birikimi, literatüre
egemenliği ve kritik dönemlerde sorumluluk alan akılcı kişiliği ile saygın bir
yeri vardı Ahmet’in. Belediye yöneticiliği dönemindeki güçlü dostlukları
Balçova Belediyesi’nin BAK Projesine katılımını kolaylaştırmıştı; Projenin
sürdürülmesinde de Ahmet’in büyük emeği vardı. 

Emekli olduktan sonra Anabilim Dalı’ndan eğitim desteğini hiç esirgemedi
Ahmet; yüksek lisans ve doktora programlarında, uzmanlık eğitiminde
yalnızca ders anlatmakla kalmadı, çevre sağlığı eğitimi açısından büyük
katkısı olan alan gezilerini de örgütledi ve gerçekleştirdi.
Bülten’in bu ilk sayısında hem onu yakından tanıyan meslektaşları ve
öğrencilerine anımsatmak hem de Ahmet’ten çevre sağlığı dinlememiş genç
halk sağlıkçılara onu tanıtmak için özgeçmişinden de kısaca söz etmek
isterim.
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1988’de İzmir Bergama
Göçbeyli Sağlık Ocağına
atanan Ahmet bu yıllarda
ülkemizde yükselen çevre
mücadelelerine ilgi duydu ve
Aliağa’da termik santral
girişimlerine ve Bergama’da
altın madenine karşı yürütülen
mücadelelere katıldı. Bu
yıllarda ülkedeki ekolojist
akımın öncülerinden, Savaş
Emek’le dostluğu ve yoldaşlığı
da gelişip ilerlerdi, onunla
birlikte mücadele etti.



Ahmet Soysal 1958 yılında Ankara’da doğdu.

1977 yılında girdiği Ege Üniversitesi Tıp Fakültesinden 1983 yılında mezun oldu.
 
1983-88 yılları arasında o zamanlar Hakkâri İline bağlı olan Beytüşşebap
İlçesinde zorunlu hizmetini ve İstanbul’da askerliğini tamamladı.

1989’da İzmir Konak Belediyesi Sağlık İşleri Müdürü oldu.
 
1995-97 yılları arasında Dokuz Eylül Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde
Hastane ve Sağlık Kuruluşları Yönetimi yüksek lisansı yaptı, hemen ardından,
1997’de ise Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalında
“halk sağlığı” doktorasına başladı. 

Doktora eğitimi sırasında çevre sağlığı konuları üzerinde çalışmaya yöneldi ve
daha önce bir aktivist olarak ilgilendiği çevre sorunları ve insan sağlığı üzerine
etkileri üzerine bilimsel boyutta çalışmaya başladı.

2002 yılında halk sağlığı doktora eğitimini tamamladıktan sonra aynı Anabilim
Dalında öğretim üyesi olarak çalışmaya başladı.

Bu dönemde çok sayıda ulusal ve uluslararası kongre ve toplantıya katıldı.
Özellikle küresel iklim değişikliği, hava kirliliği, katı atıklar, su kaynakları ve
kirliliği ile kirliliğin sağlık etkileri konusunda çok sayıda konuşma yaptı ve
ülkemizdeki çevre sağlığı sorunları ile ilgili bildiriler sundu.

2003 - 2005 arasında UNIVERSIADE Oyunlarının Halk Sağlığı Komisyonunun
üyesi olarak çalıştı.
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Büyük bölümü çevre sağlığı alanında olmak üzere, uluslararası ve ulusal
dergilerde yayınlanmış çok sayıda makalesi var Dr. Ahmet Soysal’ın. Halk
Sağlığı Uzmanları Derneğinin (HASUDER) 2012 ve 2014 yıllarında yayınladığı      
“Türkiye Sağlık Raporunun” çevre sağlığı bölümünün editörlüklerini yaptı.
Deniz Korkut ile birlikte yazdığı ‘“Genetiği Değiştirilmiş Organizmalar” başlıklı
kitabı 2013’de yine HASUDER tarafından yayımlandı. Türk Tabipleri Birliği (TTB)
tarafından 2018’de yayınlanan ‘Birinci Basamakta Aşı Rehberinde’ bölüm
yazarlığı, 2005’te yayınlanan “Irak’ta Savaş ve Sağlık” başlıklı kitapta “Birinci
ve İkinci Körfez Savaşları ve Çevre” bölümünü yazdı.

İnternet medyasının gelişimiyle, özellikle 2012’den sonra güncel yazılar
yazmaya başladı. 

Türk Tabipleri Birliği’nin (TTB) Halk Sağlığı Kolu yürütme kurulu üyeliği, Halk
Sağlığı Uzmanları Derneğinin (HASUDER) Çevre Sağlığı Çalışma Kolunun
yürütücülüğü ve İzmir Tabip Odası Çevre Komisyonunun başkanlığı
görevlerini üstlendi.
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Ahmet, 2014 içine Alakarga’da, her Pazartesi Bir Ekolojistin Not Defteri başlığı
altında haftalık köşe yazıları yazmaya başladı. Kısa bir süre sonra yine
Alakarga’da her Cuma yayımlanan “Benim Kentlerim, Benim Müzelerim”
başlıklı köşede gezi yazıları yazdı. 



Bir Ekolojistin Not
Defterinden köşe yazıları ve
uzun yıllar yazarlarından biri
olduğu Yeşil Gazete’de yer
alan yazılarından derlediği bir
seçkiyi aynı adla kitaplaştırdı.
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İzmir Tabip Odası, her yıl 5 Haziran Dünya Çevre Gününde “Dr. Ahmet Soysal
Çevre Savunuculuğu Ödülü” vererek adını yaşatmak için çok önemli bir
karar verdi. 

Sevgili Ahmet Soysal iyi bir hekim, iyi bir insan, iyi bir aydın, yorulmaz bir
çevre savunucusu, iyi bir ekolojist, çok iyi bir dosttu.

Onu hep “kocaman gülüşüyle” anımsayacağız.

Dr. Ahmet Soysal
Doç. Dr. Dilek

Soysal’la evliydi ve
Doruk Soysal’ın

babasıydı.

Prof. Dr. Alp ERGÖR



Prof.Dr. 
Gül ERGÖR

Hocamız 1998 yılında Dokuz
Eylül Üniversitesinde göreve
başlamış, 2006-2011
yıllarında Halk Sağlığı
Anabilim Dalı Başkanı olarak
görev yapmıştır.

Prof.Dr. 
Şerife Reyhan UÇKU

Hocamız 1992 yılında Dokuz
Eylül Üniversitesinde göreve
başlamıştır. 
Anabilim dalımızda 1994-1999
yılları arasında Doçent, 1999
yılından itibaren Profesör
olarak görev yapmıştır.
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1.Sayı

Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz



“Reyhan Uçku, Anabilim Dalı kurulmadan önce de Dokuz Eylül’deydi...”

Bu tümce bir espri gibi düşünülebilir, oysa bir gerçeğe göndermedir. Reyhan
Uçku, 1978 yılında, o dönemdeki adı Ege Üniversitesi İzmir Tıp Fakültesi olan
kuruma yatay geçişle geldiğinde henüz Halk Sağlığı Anabilim Dalı
kurulmamıştı. Darbe ve ardından YÖK ile Dokuz Eylül’ün de yolu belirlenmişti,
İzmir’deki ikinci tıp fakültesi, yeni kurulan Dokuz Eylül Üniversitesinin altında
yer almıştı. Dr. Reyhan Uçku Fakültenin ilk mezunları arasında yer aldığında
henüz Anabilim Dalı yeni kurulmuştu. Anabilim Dalı Başkanı, o dönemde
doçent olan Prof. Dr. Sevin Özdeniz Ergin’di, Doç. Dr. Gazanfer Aksakoğlu
henüz ekibe yeni katılmıştı ve tek araştırma görevlisi Dr. Zuhal Okuyan’dı.
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1.Sayı

Prof. Dr. Şerife Reyhan UÇKU

Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Soldan sağa, güncel unvanlarıyla:

Prof. Dr. Hülya Ellidokuz, Prof. Dr. Berna Musal, Prof. Dr. Zuhal Okuyan, 
Prof. Dr. Gazanfer Aksakoğlu, Prof. Dr. Reyhan Uçku, Prof. Dr. Sevin Özdeniz, 

Prof. Dr. Pınar Dündar
Henüz Hülya, Berna ve Pınar araştırma görevlisi...



Mezuniyetten sonra Dr. Uçku’nun Anabilim Dalı ile ilgili kesilmedi, Narlıdere
Eğitim Araştırma Bölge Başkanlığı içinde kalan Güzelbahçe Sağlık Ocağında
hekim olarak çalışmaya başlamıştı.

Sağlık ocağı hekimliği yaptığı dönemden, 1986 yılında başlayıp 1991 yılında
tamamladığı DEÜTF Halk Sağlığı Anabilim Dalında uzmanlık eğitiminin sonuna
kadar Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi (DEÜTF) intörn doktorları
tarafından çok sevilip güvenilen Reyhan Ablaydı. 

Reyhan Abla, 1991 yılında tamamladığı Dalında uzmanlık eğitiminin ardından
Anabilim Dalında akademik yaşamına başladı. 1991 – 1998 yılları arasında
Eğitim Araştırma Bölgesinde yönetici olarak görev aldı ve bölgede temel
sağlık hizmetleri sunumunun gelişmesinde çok önemli katkısı oldu.
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1.Sayı Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Güzelbahçe Sağlık Ocağı Hekimi Dr. Reyhan Uçku

 Prof. Dr. Reyhan Uçku
akademideki eğitim ve
araştırma etkinliklerinin
dışında sağlık hizmet
sunumunda ve Üniversitenin
çeşitli kademelerinde idari
görevler üstlenerek büyük bir
deneyim ve mesleki birikim
elde etmiştir. Bu zengin
deneyim akademideki günlük
tartışmalarda bile yol
gösterici saptamaları ile
kendini gösterir.

Prof. Dr. Uçku, TTB Halk Sağlığı Kolu Sekreterliği, TTB Olağandışı Durumlarda
Sağlık Hizmetleri Kolu Üyeliği, İzmir Tabip Odası Halk Sağlığı Komisyonu
Başkanlığı yapmış, çeşitli dönemlerde TTB Gezici Eğitim Seminerine (1994,
2011) eğitici öğretim üyesi olarak katılmış, İzmir Tabip Odası tarafından
düzenlenen Güz Okullarının ortaya çıkışından günümüze akademik
kadrosunda yer almıştır.

Halk Sağlığı Uzmanları Derneği’nin (HASUDER) Yönetim Kurulu, Denetleme
Kurulu ve Yeterlilik Kurulu üyelikleri yapmış, HASUDER’in çeşitli çalışma
gruplarında aktif rol üstlenmiştir. 

Prof. Dr. Reyhan Uçku çok sayıda akademik etkinliğin düzenlenmesinde, bilim
kurullarında aktif olarak görev almıştır.



DEÜTF Halk Sağlığı Anabilim Dalı’nın 2003 yılından itibaren halk sağlığı
araştırma görevlilerine yönelik olarak düzenlediği Halk Sağlığı Temel Konular
(HASAT) Kursunda eğitici ve yürütücü olarak görev yapmıştır.

Yıllarca yalnızca halk sağlıkçılara değil hekim ya da hekim dışı çok sayıda
sağlıkçıya araştırma ve analiz yöntemleri eğitimi veren Prof. Dr. Reyhan Uçku
Epidemiyoloji Bilim Dalının öğretim üyelerinden biridir.

Bulaşıcı hastalıklar, özellikle tüberküloz ve yaşlı sağlığı Prof. Dr. Reyhan
Uçku’nun akademik ilgi alanları arasındaki başat konulardır.
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1.Sayı Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Sağlık alanındaki uzun erimli bir emeği
kutlayan Nusret Fişek Halk Sağlığı Hizmet
Ödülü 2025 yılında Prof. Dr. Ayşe Akın ile
birlikte Prof. Dr. Reyhan Uçku’ya verilmiştir.
Bu ödül, bir yönüyle halk sağlığı alanında
uzun erimli, sürekli, kararlı ve ilkeli bir çaba
ve özveriyi gösterebilme yetkinliğini
selamlar.

 Prof. Dr. Reyhan Uçku intörn doktorundan
yüksek lisans ve doktora öğrencisine,
uzmanlık öğrencisinden araştırma
danışmanlığı için başvuran çeşitli
düzeylerde sağlıkçılara kadar herkese, her
düzeyde, benzer bir sistematik, sabır ve   
özenle   yaklaşmıştır.   Onunla   çalışanlar   
için hataları, yanlışları bile sorularıyla,
keyifli bir yol gösterme sürecine
dönüştürmüştür.

Akademik titizlik ve özeni, kuruluşundan bu yana Anabilim Dalımızla ilgili her
adımı bilmesi, çok değerli ve önemlidir. 

Katkısını almaya devam edeceğimizden kuşku duymuyoruz.

Kattıkların için, emeklerin için çok teşekkürler. Reyhan Abla...

Prof. Dr. Alp ERGÖR
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1.Sayı Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Prof. Dr. Reyhan Uçku için 22 Temmuz 2025 tarihinde düzenlenen Emeklilik Töreninde 
AD çalışanlarıyla...

Nusret Fişek Hizmet Ödülü Töreninden, 3 Kasım 2025
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1.Sayı

Prof. Dr. Gül ERGÖR

Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Sevgili Gül Ergör’ü, halk sağlığı uzmanlık
eğitimimin başlarında, Hacettepe Halk
Sağlığı AD tarafından tüm uzmanlık
öğrencilerine açık olan bir kursta
tanıdım. Yıl galiba 1995’ti. Türkiye’nin
dört bir yanından uzmanlık öğrencileri
Hacettepe Halk Sağlığı Anabilim
Dalı’nda bir araya gelmiştik. Abartısız
söyleyebilirim ki, hepimiz için orada
geçirdiğimiz üç ay; alanının en iyisi
hocalarımızdan ve akranlarımızdan yeni
kavramlar öğrendiğimiz, ufuk açıcı ve
çok verimli bir öğrencilik dönemi
olmuştur.

Gül Ergör, ABD Emory Üniversitesi’nde tamamladığı yüksek lisans eğitiminden
yeni dönmüştü. Bazı derslerimize girmişti. Derslerdeki duruşundan ve
konuları anlatışındaki hâkimiyetinden çok etkilendiğimi hatırlıyorum. Bir
akşam, kurs katılımcıları olarak Mülkiyeliler Birliği’nde yediğimiz yemek
sırasında Gül Ergör’ü (ve tabii Alp Ergör’ü) daha yakından tanıyıp sohbet
etme şansım olduğunda imrendiğimi ve “böyle olmak lazım” diye
düşündüğümü hatırlıyorum.

Gül Ergör, Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi mezunudur. Halk sağlığı
uzmanlık eğitimini Hacettepe Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim
Dalı’nda 1994’te tamamlamıştır. ABD Emory Üniversitesi Halk Sağlığı
Okulu’nda yaptığı yüksek lisans ve CDC’de araştırmacı olarak çalıştığı
dönemler, epidemiyoloji alanındaki bilgi ve deneyimini artırmış ve Türkiye’de
epidemiyoloji biliminin güçlenmesinin temelini atmıştır.

Gül Ergör, 1998’de DEÜ Halk Sağlığı AD’nda öğretim üyesi olarak çalışmaya
başladı. DEÜ Tıp Fakültesi’nde yoğun bir hazırlık döneminin ardından aktif
eğitim modeline geçilmiş, genç ve enerjik bir öğretim üyesi kadrosu
oluşmaya başlamıştı. Gül de izleyen yıllarda epidemiyolojinin müfredatta
daha geniş yer almasına ve kanıta dayalı tıp uygulamalarının fakültede
yaygınlaşmasına önemli katkılar sağladı.
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1.Sayı Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Gül Ergör, Dokuz Eylül Üniversitesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı’nda hem
başkanlık hem de Epidemiyoloji Bilim Dalı Başkanlığı yaparak bölümün
akademik yönünü şekillendiren isimlerden biri oldu. Kanser
epidemiyolojisinden hastalıkların yüküne; toplum sağlığını geliştiren saha
projelerinden Balçova’nın Kalbi Çalışması gibi uzun soluklu araştırmalara
uzanan geniş bir yelpazede önemli projeler yürüttü.

Ulusal ve uluslararası kuruluşlarla iş birliğine büyük önem verdi. Sağlık
Bakanlığı’nın bulaşıcı hastalıkların kontrolü konusunda uzmanlaşan
kadrolarının yetişmesine çok emek vermiştir. Bulaşıcı olmayan hastalıkların
sürveyansı ve kontrolü konusunda da Sağlık Bakanlığı’nın merkez ve taşra
kadrolarındaki hekimlerin eğitimini sağlayan projelerde yer almıştır.

Türkiye’de halk sağlığının gelişimi, araştırma kültürünün güçlenmesi ve
epidemiyolojik yöntemlerin yaygınlaşması için yılmadan çalışan, öğreten,
üreten bir akademisyen oldu. Hacettepe Üniversitesi’nden Dokuz Eylül
Üniversitesi’ne uzanan akademik yolculuğu boyunca, halk sağlığı ve
epidemiyolojinin mezuniyet öncesi eğitimden yüksek lisans ve doktora
derslerine; kanıta dayalı tıp eğitimlerinden iş sağlığı kurslarına kadar sayısız
eğitim programında bütüncül bir şekilde yer almasını sağlamıştır.

Gül Ergör’ün liderlik yönü güçlüdür. DEÜ ve Balçova Belediyesi iş birliğiyle
yürütülen Balçova’nın Kalbi Çalışması’nda kurumlar arası iş birliğini
destekleyen, epidemiyoloji bilimiyle yönetim bilimini farklı düzeylerde
harmanlayan bir liderlik örneği göstermiştir. Yakın zamanda yaşadığımız
COVID-19 pandemisinde, halk sağlıkçılarının aktif görev alması gerektiğini,
pandemi yönetiminin bizim işimiz olduğunu sürekli dile getirmiş ve DEÜ
Hastanesi pandemi yönetimi ekibinde Anabilim Dalı çalışanlarının aktif
görevler üstlenmesinin önünü açmıştır.

Gül Hoca, mesleki birikimini her ortamda paylaşmasını bilen, genç ekip
arkadaşlarını destekleyen, yol gösteren, gerektiğinde cesaretlendiren iyi bir
hocadır. Ekibe kattığı dayanışma kültürü, birlikte çalışma anlayışımıza
yansımış ve Anabilim Dalımızın Türkiye’de önde gelen kurumlar arasına
yükselmesinde büyük rol oynamıştır.

Gül Ergör, bilgi birikimi, çalışma disiplini ve işine duyduğu bağlılıkla çalışma
arkadaşlarına ilham veren ender insanlardandır. Birlikte geçirdiğimiz yıllar
boyunca, zorluklar karşısındaki akılcı duruşunu, çözüm odaklı yaklaşımını ve
her koşulda koruduğu pozitif enerjisini hayranlıkla izledim.



Ancak tüm bu akademik birikimin ötesinde, Gül’ü özel kılan şey; zeki, güçlü ve
akılcı karakteri, kendi doğrularından şaşmayan duruşu, hayatı seven yapısı ve
her daim zarif, bakımlı, özenli hâliydi. Benim için Gül aynı zamanda yan
odadaki akıl danışma arkadaşımdı. Onunla paylaştığımız kahveler ve ufuk
açıcı sohbetler, somut işlere dönüşen yeni fikirler üretmemize yol açardı.

Uzun yıllara yayılan emeğin ve adanmışlığın ardından Gül’ü hayatının yeni ve
özgür bir dönemine uğurladık. Emeklilik, Gül için yeni bir başlangıç; kendisine
ve hobilerine daha fazla zaman ayırabileceği, sevdikleriyle daha çok bir arada
olabileceği, hayatın tadını farklı şekillerde çıkarabileceği bir dönem. Ancak
ben Gül Ergör’ün bilgi ve deneyimlerini öğrencileriyle, ulusal ve uluslararası
farklı kurumlarla paylaşmaya devam edeceğini düşünüyorum. Halk sağlığı
alanına kattığı derinlik, yetiştirdiği halk sağlıkçılar, yürüttüğü projeler ve
güçlü akademik katkılarıyla bu ülkede kalıcı bir iz bırakan bir bilim insanı
olarak yerini çoktan aldı.

Bizler onun eksikliğini elbette hissedeceğiz; zarafetini, renkli fularlarını ve
kişisel/profesyonel hayatımıza dair içten yorumlarını da… Ama bıraktığı
değerler, kurduğu ilişkiler ve kazandırdığı bakış açısı aramızda yaşamaya
devam edecek.

Gül, yıllar boyunca halk sağlığına, bilime ve topluma kattıkların için teşekkür
ederiz. Yolun hep ışık, güzellik ve neşeyle açık olsun.
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1.Sayı Emekli Olan Öğretim Üyelerimiz

Prof. Dr. Belgin ÜNAL



Uzm. Dr. Elif IŞIK

Tez Başlığı: Bir Üniversite Hastanesindeki Tıp Fakültesi 6. Sınıf Öğrencilerinin;
2017-2024 Yılları Arasında İş Kazası Geçirme Durumu ve Son Bir Yılda
Geçirdikleri İş Kazalarının Sürveyans Sistemiyle Birlikte Değerlendirilmesi

1.Sayı

Bu Yıl Uzman Olanlar

Uzm. Dr. Hasan KOÇ

Tez Başlığı: Türkiye’de Yaşlılarda Karşılanmamış Sağlık Hizmeti Gereksinimi
ve Yoksulluk veya Sosyal Dışlanma Riski (AROPE) ile İlişkisi
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Uzm. Dr. Seçil Nur KANTAŞ

Tez Başlığı: Bir Aile Sağlığı Merkezine Başvuran Bireylerin Kanser
Taramalarına Yönelik Bilgi Düzeyi İle Kanser Taramalarına Katılım Durumları
Ve İlişkili Faktörlerin Değerlendirilmesi: Karma Yöntemle Yapılmış Bir Çalışma

1.Sayı

Bu Yıl Uzman Olanlar
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Aramıza Yeni Katılanlar

Dr. Ali Haydar Demirdaş
Dr. Enes Altuntaş
Dr. Caner Şahin

1.Sayı

22



SOSYAL ETKİNLİKLER

Elif Işık ve Hasan Koç’un bitirme yemeği
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1.Sayı



Balçova Terapi Ormanı yürüyüş etkinliği
24

1.Sayı Sosyal Etkinlikler
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1.Sayı Sosyal Etkinlikler



Gezi Deneyimleri

36. TTB GEZİCİ EĞİTİM SEMİNERİ: TRAKYA’DAN KISA NOTLAR

19–24 Ekim 2025 tarihlerinde Tekirdağ’da gerçekleştirilen 36. Türk Tabipleri
Birliği Gezici Eğitim Semineri, farklı kurumlarda halk sağlığı uygulamalarını
yerinde görme ve değerlendirme fırsatı sundu. Beş günlük program boyunca
çevre sağlığı, işçi sağlığı ve hastane içi İSG organizasyonları üzerine kapsamlı
incelemeler yapıldı. 
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1.Sayı

Tekirdağ İl Sağlık Müdürlüğü Halk Sağlığı Hizmetleri Başkanlığı’nda tüm katılımcılar



Birinci gün program Tekirdağ İl Sağlık Müdürlüğü Halk Sağlığı Hizmetleri
Başkanlığı ziyaretiyle başladı. Burada bölgenin çevresel riskleri, göç
hareketleri, aşı reddi, su yönetimi ve bulaşıcı hastalıklarla ilgili güncel bilgiler
paylaşıldı. Günümüzde iklim değişikliği etkisi ile daha önce o bölgede
görülmeyen bazı hastalıkların artık görülmeye başladığı bildirilmiş olup, 1 yerli
sıtma vakası görüldüğü, ardından aktif sürveyansa geçildiği ifade edildi. Halk
Sağlığı Hizmetleri Başkanı sayın Hacı Bayram Zengin’den bir alıntı-
“Ölçemediğin, saymadığın şeyi yönetemezsin.”

Öğleden sonraki oturumda Doç. Dr. Denizcan Kutlu, “İş sağlığı mı yoksa işçi
sağlığı mı?” sorusuyla başlayan ve işçi sağlığını yalnızca işyeri duvarlarıyla
sınırlamayıp daha geniş bir toplumsal çerçeveye oturtan bir sunum yaptı. Bu
oturumda sendikaların, örgütlülüğün ve “neden odaklı düşünme”
yaklaşımının önemini hep birlikte tartıştık.
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1.Sayı

İl Sağlık Müdürlüğü ve Bölgesel Sağlık Gündemi

İçme suyu ve arıtma tesisleri incelemesi
İkinci gün, kentteki su yönetimini incelemek amacıyla içme suyu ve atık su
arıtma tesisleri ziyaret edildi. Arıtım süreçleri, laboratuvar analizleri ve SCADA
sistemi yerinde değerlendirildi. Çevre sağlığı ve mühendislik disiplininin nasıl
iç içe geçtiğini gözlemleme şansımız oldu. Ayrıca işçi sağlığı ve güvenliği
açısından tesislerdeki KKD kullanımı, kaygan zemin uyarıları ve diğer güvenlik
uygulamaları gözlemlendi.

Biyolojik arıtma tesisi çöktürme havuzu 

Gezi Deneyimleri



Aynı gün bir kimya fabrikası ziyaret edilerek çalışma ortamı riskleri ve alınan
önlemler incelendi. Gürültü, toz, gaz maruziyeti, ergonomi ve sıcak ortam gibi
tehlikeler ve oluşturdukları riskler hakkında bilgi alındı. İşyeri hekimi ve İSG
uzmanının yürüttüğü uygulamalar, düzenli ortam ölçümleri ve çalışan
eğitimleri olumlu örnekler olarak değerlendirildi.
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1.Sayı

Çok Tehlikeli İşyerinde İşçi Sağlığı: Kimya Fabrikası Deneyimi

Topraklama Panosu                     

Yüksek raflar

Gezi Deneyimleri



Üçüncü gün Lüleburgaz’da yürütülen “Sağlıklı Çocuk, Sağlıklı Gelecek”
programı kapsamında bir ilkokulda düzenlenen etkinlik ziyaret edildi. Aile
hekimliği, beslenme, ağız diş sağlığı ve hijyen konularında kurulan stantlar
öğrenciler tarafından ilgiyle takip edildi. Ardından ilçe özelinde demografik
yapı, çevresel kirlilik, bulaşıcı hastalıklar ve aşı reddi gibi başlıklar
değerlendirildi.

Günün ikinci bölümünde Namık Kemal Üniversitesi Ziraat Fakültesi’nden Dr.
Öğr. Üyesi Cemal Polat tarafından Tekirdağ’da yaşanan çevre sağlığı
sorunları ve çevre sağlığında savunuculuk yaklaşımının önemi üzerine bir
söyleşi gerçekleştirildi. Günün son oturumunda Prof. Dr. Gamze Varol
tarafından “Adil Geçiş ve Halk Sağlığı” başlıklı sunum gerçekleştirilerek; enerji
dönüşümü ve adil geçiş süreçlerinin sağlık üzerindeki etkileri tartışıldı.
Sunumda, sağlık sektörünün bu süreçlerden kaynaklı yer değiştirme, göç ve
yeni sağlık risklerine karşı hazırlıklı olması gerektiği vurgulandı.
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1.Sayı

Okul Temelli Sağlık Çalışmaları ve Yerel Halk Sağlığı Uygulamaları

Sağlık elçisi sertifikası alan öğrenciler

Gezi Deneyimleri



Dördüncü gün Şişecam Düz Cam Fabrikası ziyaret edildi. Yüksek sıcaklık,
gürültü, toz ve ergonomi gibi risklerin yerinde gözlemlendiği gezide, işyeri
hekimi ve İSG uzmanının uzun süreli sahadaki uygulamaları hakkında bilgi
alındı. Fabrikanın İSG kültürü, düzenli ölçümler, eğitimler ve sendikal yapıyla
desteklenen bir organizasyon şeklinde değerlendirildi.
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Düz Cam Fabrikasında İşçi Sağlığı Kültürü

Koruyucu Ayakkabılar     

Bisiklet kullanımı

Gezi Deneyimleri



Aynı gün gerçekleştirilen Perinthos kazı alanı ziyaretinde arkeologların
çalışma koşulları ve iş güvenliği uygulamalarındaki eksiklikler incelendi.
Ardından yapılan görüşmede gazetecilerin mesleki riskleri ve korunma
uygulamalarının yetersizliği üzerine değerlendirmeler yapıldı. Sohbetler
sırasında çevredeki vatandaşların da konuşmalara ilgi göstermesi, iş sağlığı
konularının toplumda görünürlük kazandığında merak uyandırdığını ve bu
alandaki girişimlere ilginin artabileceğini gösterdi.
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Arkeologlar ve Gazeteciler: Görünmeyen Meslek Riskleri

Perinthos Antik kenti kazı alanı

Gezi Deneyimleri

Son gün Namık Kemal Üniversitesi Hastanesi İSG Birimi ziyaret edildi. Hastane
içinde farklı tehlike sınıflarındaki birimlerin organizasyonu, formaldehit
maruziyet ölçümleri ve sağlık taramaları hakkında bilgi alındı. Kullanılan
formlar, kök neden analizi ve İSG kurulu işleyişi üzerinden örnek uygulamalar
incelendi.
Seminer süresi boyunca Prof. Dr. Burcu Tokuç ve Doç. Dr. Ülfiye Çelikkalp’in
katkılarıyla farklı kurumlarda yürütülen iyi uygulamaların yerinde görülmesi
ve karşılaşılan güçlüklerin tartışılması, mesleki bakış açımızı güçlendirerek
halk sağlıkçı olarak sahada yer alma motivasyonumuzu artırdı. Bu süreçte
emeği geçen tüm eğitmenlere, kurum temsilcilerine ve katılımcılara içtenlikle
teşekkür ederim.

Son Gün: Hastane Yapılanması ve İSG Birimi İncelemesi

Dr. Seçil Nur KANTAŞ



Utrecht’te düzenlenen EPICOH25, iş sağlığı epidemiyolojisinin geleceğine ışık
tutan kapsamlı bir bilimsel buluşmaydı. Farklı ülkelerden gelen uzmanlarla bir
araya gelme, çalışma gruplarına katılma ve uluslararası projeleri yakından
tanıma fırsatı buldum. Konferansın en dikkat çekici yönü, alanın hem
metodolojik hem de içerik açısından çok hızla değiştiğini açık biçimde
göstermesiydi.

EPHOR, CONSTANCES, AGRICAN, UK Biobank ve Night Shift Cohort gibi büyük
veri projeleri, mesleksel risklerin yaşam boyu değerlendirilmesine olanak
sağlayan güçlü altyapılar sunuyor. Exposome yaklaşımının yaygınlaşması, tek
bir maruziyet yerine tüm çalışma yaşamı boyunca karşılaşılan risk ortamının
incelenmesini gerektiriyor. Bu, iş sağlığı araştırmalarında önemli bir
paradigma değişimi olduğunu da göstermesi açısından önemliydi.
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EPICOH25-Utrecht İzlenimleri: 
İş Sağlığı Epidemiyolojisinde Yeni Yönelimler

Gezi Deneyimleri

Konferansın en etkileyici temalarından biri yapay zekâ ve büyük veri odaklı
yöntemlerin mesleki epidemiyolojiye hızla entegre edilmesiydi. Yapay zeka
destekli kanıt sentezinin sistematik incelemeleri nasıl dönüştürdüğü
anlatılırken, birçok sunumda otomatik iş kodlama araçları (OPERAS, TNO-
Auto, SOCcer, CLIPS) ve metin madenciliği uygulamaları tanıtıldı. Bu
gelişmeler, araştırmacıların veri işleme ve sınıflandırma süreçlerinde önemli
kolaylıklar sağlayacak nitelikte olduğu gösteriyor.



Yapay taş silikozu, pestisit maruziyeti ve ısı stresi
kaynaklı kronik böbrek hastalığı gibi önlenebilir
meslek hastalıklarına yönelik çalışmalar,
konferansın güçlü temalarındandı. Farklı ülkelerin
deneyimlerini karşılaştırmak, Türkiye’de de erken
uyarı sistemleri ve kapsamlı izlem modellerine
ihtiyaç olduğunu bir kez daha hatırlattı.

Pandemi sonrası değişen çalışma yaşamı da geniş
biçimde ele alındı. İş-aile çatışması, vardiya
düzeninin sağlık üzerindeki etkileri, tükenmişlik
mekanizmaları ve uzaktan çalışmanın iş kalitesine
yansımaları çeşitli oturumlarda tartışıldı. 

EPICOH25, genç araştırmacılara oldukça açık bir
konferanstı. Early-career etkinliklerinde veri
erişimi, ortak projeler ve mentorluk ağları
hakkında önemli bilgiler paylaşıldı. Çıkan temel
mesajlar şöyle özetlenebilir:

- Büyük veri kaynaklarına erişim artık daha kolay.
- Yapay zekâ araçlarını bilmek ciddi bir avantaj
sağlıyor.
- Multidisipliner yaklaşımlar giderek daha önemli
hale geliyor.
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1.Sayı Gezi Deneyimleri

EPICOH25, iş sağlığı epidemiyolojisinin geleceğinin veri odaklı, küresel iş
birliklerine açık ve önleyici yaklaşımlarla şekillendiğini bir kez daha gösterdi. Bu
toplantı, hem kendi çalışmalarım hem de genç asistanlara aktaracağım
perspektif açısından değerliydi. İş sağlığı alanında daha güçlü, daha modern bir
araştırma ekosistemi kurmak için bu yönelimlerden ilham almak büyük önem
taşıyor. 



Son olarak konferans
yoğunluğunun içinde Utrecht’in
şehir merkezinde, özellikle tren
istasyonu çevresinde kısa da olsa
zaman geçirme fırsatı bulmak
benim için küçük ama değerli bir
nefes alanı oldu. Tüm gün süren
oturumların arasında şehrin sakin
ritmi, bisiklet sesleri ve
istasyonun modern yapısıyla
tarihi dokusunun yan yana
akması insana taze bir enerji
veriyor. Konferans galasının bir
tren istasyonu müzesinde
düzenlenmesi ise hem bilimsel
buluşmanın ruhuna hem şehrin
kimliğine çok yakışan, unutulmaz
bir atmosfer yarattı. 
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1.Sayı Gezi Deneyimleri

Doç. Dr. Ceyda ŞAHAN

Amsterdam’a yakın bir yerde yaşayan yeğenimi görebilmek için her sabah ve
akşam trenle yol yaptım; uzak mesafelere rağmen trenlerin dakikliği her günümü
kolaylaştırdı ve bilim ile aile arasındaki bu sıcak dengeyi kurmama olanak sağladı.
Bu deneyim, akademik yoğunluğun içinde insanı besleyen küçük anların ne kadar
kıymetli olduğunu bir kez daha gösterdi.



ABD kökenli insani yardım kuruluşu “Direct Relief” Avrupa ofisini 4 Kasım 2025
tarihinde Frankfurt’ta açtı. “Direct Relief in Europe: Founding Forum” isimli
toplantıya katılan anabilim dalı başkanımız Bülent Kılıç “Evaluating Post-
Earthquake Health Services in Türkiye - Building Resilient Health Systems
Together” başlıklı bir sunum yaptı. “Direct Relief” yardım kuruluşu HASUDER
üzerinden Hatay’da organize edilen toplum tabanlı mobil sağlık hizmetlerini
depremden sonraki 2 yıl boyunca finanse etmişti. Kılıç sunumunda ağırlıklı
olarak kriz döneminde hizmetlerin sürekliliği ve toplum tabanlı mobil sağlık
ekipleri hizmet modelini anlattı.

Frankfurt Direct Relief toplantısı
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1.Sayı Gezi Deneyimleri

Prof. Dr. Bülent KILIÇ



Bu yıl Helsinki’de 12-14 Kasım tarihlerinde EUPHA tarafından düzenlenen
“Investing for sustainable health and well-being” temalı 18. Avrupa Halk Sağlığı
Kongresine anabilim dalımızdan öğretim üyeleri Prof. Dr. Bülent Kılıç, Doç. Dr.
Ahmet Naci Emecen ve mezunlarımızdan Uzm. Dr. Öykü Turunç ve Uzm. Dr.
Neslişah Türe katıldılar. Dr. Öykü Turunç kongrede “Evaluating Post-Earthquake
Sexual and Reproductive Health Services in Türkiye: A Qualitative Study”  
başlıklı bir sunum yaptı. Turunç, sunumunda Hatay’da deprem sonrası sunulan
Cinsel Sağlık ve Üreme Sağlığı (CSÜS) hizmetlerini nitel ve nicel yönlerden
değerlendirdi. Toplum tabanlı mobil hizmetlerin kadınlara, ergenlere ve
göçmenlere ulaşmada kritik öneme sahip olduğu vurgulandı.
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1.Sayı Gezi Deneyimleri

Prof. Dr. Bülent KILIÇ
Doç. Dr. Ahmet Naci EMECEN
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1.Sayı Gezi Deneyimleri

 18. Avrupa Halk Sağlığı Kongresi



MEZUNLARDAN HABERLER

8 Mart 2024 tarihinde DEÜ
HSAD’dan uzmanlığımı aldım.
Ardından DHY ile Rize Merkez
TSM’ye atandım. Haziran
2024’ten beri Rize Merkez
TSM’de çalışmaktayım. Mayıs
2025’ten beri ise TSM Başkanlığı
görevini yürütmekteyim. 

Ecem ile birlikte Temmuz ayında
Lizbon’a 10 günlük bir okul olan
“54. Uluslararası Kardiyovasküler
Hastalıkların Epidemiyolojisi ve
Önlenmesi Semineri (ISCEP
2025)” ne katılarak mezun olduk.

Uzm. Dr. Edanur SEZGİN KELEŞ
Uzm. Dr. Ecem BAŞOĞLU ŞENSOY
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1.Sayı

2017 yılında anabilim dalımızdan
mezun olduktan sonra devlet hizmeti
yükümlülüğü görevi için Amasya
Merkez Toplum Sağlığı Merkezine
atandım. 2017-2019 yılları arasında
TSM başkanlığı görevi üstlendim.
Daha sonra Halk Sağlığı Genel
Müdürlüğü Saha Epidemiyolojisi
Sertifikalı Eğitimi'ne kabul edildim ve
2019-2021 yılları arasında Halk Sağlığı
Genel Müdürlüğünde geçici görevle
görev alarak eğitimimi tamamladım.
2021'de Samsun Vezirköprü İlçe
Sağlık Müdürlüğüne atandım. Yaklaşık
3 yıldır Vezirköprü İlçe Sağlık Müdürü
olarak görev yapmaktayım.

Uzm. Dr. Yasin SAĞLAM
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1.Sayı Mezunlardan Haberler

Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğü’nde Halk Sağlığı Uzmanı olarak ne yapıyorum?

Dokuz Eylül Üniversitesi Halk Sağlığı
Anabilim Dalı’nda koskoca 5 yılımı
Değerli Hocam Reyhan Uçku başta olmak
üzere Anabilim Dalı’nın diğer değerli
hocalarının da katkılarıyla dolu dolu
geçirdikten sonra uzmanlığımı aldım.
2013 yılında Gaziemir İlçe Sağlık
Müdürlüğüne atandım. O yıl İlçe Sağlık
Müdürlüğünde Diş Hekimimizle birlikte
Gaziemir’de bulunan ilkokul birinci sınıf
öğrencilerinde obezite ve diş sağlığı
taramalarını başlattık. 

Daha sonra bir süre Halk Sağlığı Başkanlığı ARGE Biriminde çalıştım. Orada da
İzmir’de bulunan ilkokullarda tarama programlarını oluşturduk. Gaziemir İlçe
Sağlık Müdürlüğü ile Toplum Sağlığı Merkezi ayrılınca Toplum Sağlığı
Merkezinin kurulma aşamasında çalıştım. 

2014 yılı sonlarında KETEM Birimini oluşturduk. O yıla kadar hiç HPV Testi
yapılmayan ilçede HPV testi ve diğer taramalar yapılmaya başlandı. İş
yerlerine gidip orada çalışan kişilere de ulaşıp taramalarını yaptık. Bu güne
kadar yaklaşık 38000 kadını HPV açısından taradık. Taramalardan dolayı Halk
Sağlığı Müdürlüğünden İzmir içinde kanser taramalarında ‘İl Birincisi İlçe’
ödülünü aldık. Kaymakamımızdan ‘Başarı Belgesi’ aldık.



Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğü’nde ilk defa
2016 yılında Sigara Bırakma Polikliniğini
açtık. Poliklinik hizmeti verdik. Sigarayı
bırakan vatandaşlara ‘Bırakma Sertifikası’
vererek başarılarını kutladık. Yüzlerce kişiye
danışmanlık hizmeti verdik ve vermeye
devam etmekteyiz.

Bebek ölüm hızını düşürmeye yönelik
çalışmalar yaptık. Tüm gebelere ulaşmaya
çalışıp eğitim vermeye başladık. Gebe
sınıfları oluşturduk. Yenidoğan taramalarını
ve bebeklik aşılarını yaptırmayan ailelerin
evlerine gidip yaptırmaları konusunda ikna
etmeye çalıştık. Üreme Sağlığı Bölgesel
Eğitim Merkezinde (ÜSBEM) ‘Üreme Sağlığı
Modül Eğitimlerinin’ ardından Üreme Sağlığı
Eğitici Eğitimini de tamamlayıp ‘Üreme
Sağlığı Eğiticisi’ oldum.  
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1.Sayı Mezunlardan Haberler

Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğü’nde Halk Sağlığı Uzmanı olarak ne yapıyorum?



41

1.Sayı Mezunlardan Haberler

Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğü’nde Halk Sağlığı Uzmanı olarak ne yapıyorum?

COVİD-19 pandemisinde İzmir Halk
Sağlığı Müdürlüğü Bulaşıcı Hastalıklar
Biriminde sahada aktif olarak çalıştım.
Kısa bir süre Halk Sağlığı Müdürlüğü
ÇEKÜS Birim sorumluluğu yaptım. Kendi
isteğim ile Gaziemir İlçe Sağlık
Müdürlüğüne geri döndüm. Hatay’da 6
Şubat 2023 yılında meydana gelen
depremden bir hafta sonra İzmir Halk
Sağlığı Başkan Yardımcımız Dr. Hakan
Bayrakçı’nın daveti ile Halk Sağlığı
Uzmanı arkadaşlarım Dr. Canan
Çelenkoğlu Kaynak ve Dr. Gökben Yaslı
ile birlikte Malatya’da bulunduk. Birinci
Basamak hizmetlerin devam etmesi
(aşılama, bebek ve gebe izlemleri vb.),
barınma, sağlıklı su temini ve tuvaletler
konusunda çalışmalar yaptık.

İzmir’de yakın zamanda meydana gelen yangınlarda ilçemiz de
etkilendiğinden ekip oluşturup ‘Çevre Sağlığı’ açısından (içme suyu
kaynakları, su depoları, atık yönetimleri ve çevresel tehlikeler vb.)
denetimlerde bulunduk.
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1.Sayı Mezunlardan Haberler

Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğü’nde Halk Sağlığı Uzmanı olarak ne yapıyorum?

Halen Gaziemir İlçe Sağlık Müdürlüğünde Eğitim, ÇEKÜS, KETEM Birim
sorumlusu olarak çalışmaktayım. Yeni başlamış olan yetişkinlere yönelik
SAHA( Sağlıklı Hayat Akademisi) projesi, okul çağı çocuklara yönelik ‘Okul
Öncesi ve Okullarda Sağlıklı Çevrelerin Oluşturulması’ projesi, ‘Mobil Sigara
Bırakma Poliklinikleri’, ‘Mobil Kanser Tarama Tırı’, ‘Sağlık Okuryazarlığı Ulusal
Eylem Planı’, ‘Bebek, Çocuk ve Genç Akademisi’, Beslenme Dostu ve Fiziksel
Aktiviteyi Destekleyen İş Yeri’ projelerini yürütmekteyiz. Yüksek riskli
gebelere ev ziyaretlerinde bulunmaktayız. Aile hekimleri ile birlikte ilçe sağlık
müdürlüğü personeline hizmet içi eğitimler vermekteyiz.

Bir Halk Sağlığı Uzmanı olarak bireye yönelik tedaviden çok topluma yönelik
sağlığı geliştirme, hastalıkları önlemeye yönelik çalışmaları severek
yapıyorum. Sağlığa bir bütün olarak bakıyorum. Toplum Sağlığını
iyileştirmeye yönelik çalışmaları İlçe Sağlık Müdürü ile koordine ediyorum.



43

1.Sayı Mezunlardan Haberler

Yapamadıklarım neler?

İlçemize ait sağlık göstergelerini düzenli olarak analiz edemiyorum. Aile
Hekimliği sistemine geçildiğinden beri, ilçe sağlık göstergeleri verisi, Aile
Hekimlerine kayıtlı nüfus üzerinden gelen veri olup Aile hekimleri nüfusu
değişken ve ilçeyi temsilden uzaktır. 

Sağlık Bilgi sistemlerinin hepsine ulaşamamam nedeni ile veri doğruluğunu
izleyememekteyim. Üzerimde emeği geçen herkese teşekkür ederim. 

Uzm. Dr. Sinem DOĞANAY
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1.Sayı Mezunlardan Haberler

Anabilim Dalımızın Tatlı Bir Üyesi Daha Oldu

Anabilim Dalımız ailesiyle güzel bir haberi paylaşmak istiyoruz.
18 Ekim 2025 tarihinde oğlumuz Theo Mete Şensoy dünyaya geldi.
Hem bebeğimiz hem biz çok iyiyiz; hayatımıza kattığı sevgi, umut ve mutluluk
tarif edilemez.
Anabilim dalımızda geçirdiğimiz yıllar, yalnızca mesleki anlamda değil, insan
olarak da bizi zenginleştiren, aidiyet duygumuzu güçlendiren bir dönemdi. O
günlerde kurduğumuz dostluklar, paylaştığımız bilgi ve dayanışma, bugün
hâlâ bizim için çok kıymetli.
Bu nedenle, bu güzel ailenin bir parçası olarak, hayatımıza katılan bu minik
mutluluğu sizlerle paylaşmak istedik.
Bizim için çok özel olan bu dönemde Theo Mete’yi de “Anabilim Dalımızın tatlı
torunu, yeğeni” olarak görmenizi diliyoruz.
Belki bir gün o da bu büyük ailenin izinden gider, kim bilir?

Sevgi ve özlemle,
Dr. Ecem Başoğlu Şensoy & Dr. Tuğrul Şensoy
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Selam, ben Öykü. 2022 yılında
asistanlık sürecim bittikten
sonra Mardin İl Sağlık
Müdürlüğüne atandım ve
yaklaşık üç yıl boyunca sırayla
Ruh Sağlığı Birim Sorumlusu,
Bulaşıcı Hastalıklar Birim
Sorumlusu ve Çevre ve Çalışan
Sağlığı Birim Sorumlusu olarak
çalıştım. Şimdi ise Koç
Üniversitesinde bir Horizon
Europe projesi kapsamında
doktora sonrası araştırmacı
olarak çalışıyorum.

Mezunlardan Haberler

Mardin’de Leptospirozis Saha İncelemesi

Mardin, halk sağlığı uzmanlığı açısından zaman zaman zorlayıcı ama bir o kadar
da öğretici bir dönemdi. Çalıştığım sürecin büyük bir bölümünde bölgede sık
görülen Leptospirozis ve Şark Çıbanı kontrol programlarının iyileştirilmesi için
uğraştım. Hastalık yükünün sahadaki dağılımını inceledikçe, yükün özellikle
çevresel adaletsizliğin belirgin olduğu kırsal bölgelerde ve sosyoekonomik
açıdan dezavantajlı gruplar arasında yoğunlaştığını görmek beni oldukça
etkiledi. İl Sağlık Müdürlüğü olarak tek başına ilerleme kaydedilmesinin zor
olacağını düşünerek İl Vektörel ve Zoonotik Hastalıklar Komisyonu’nu kurduk ve
yerel yönetimler ile diğer kamu kurumlarını sürece dahil etmeye çalıştık. Ancak
bu gibi süreçler kurumların kendi ajandaları, konuya ilgileri, personel kapasitesi
ve bütçe sınırlılıkları nedeniyle her zaman beklendiği gibi ilerlemiyor. Bu durum
zaman zaman umutsuzluk hissettirebiliyor ve kökleşmiş yapısal sorunların tek
başına bireysel çabalarla çözülemeyeceğini fark ettiriyor.

Bu aşamada, bir Halk Sağlığı Uzmanı olarak çalıştığım bölgeye en fazla katkıyı
sağlık çalışanlarının güçlendirilmesiyle sağlayabileceğimi düşünerek personel
eğitimlerine ağırlık verdim. Aile hekimlikleri, ilçe sağlık müdürlükleri ve hastane
acillerinde çalışan hekim ve sağlık personeline yönelik, Mardin’de sık gözlenen
bulaşıcı hastalıklar kapsamında tanı, tedavi, sürveyans, saha incelemesi, koruma
ve kontrol önlemlerini içeren; ölçme-değerlendirme bileşeni olan eğitim
programları planladım.



Uzm. Dr. Öykü TURUNÇ
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Sosyoekonomik düzeyi düşük bölgelerde taşra teşkilatında çalışmanın en
belirgin güçlüklerinden biri insan gücü ve maddi kaynak yetersizliği. Ancak
bunun aşılabileceği bölgesel stratejiler de mevcut. Valilik ve belediyelerle
işbirlikleri kurmak, bu kurumların proje koordinatörlükleri ile birlikte çalışmak
ve kalkınma ajanslarının dönemsel desteklerinden yararlanmak önemli
olanaklar sağlıyor. Biz de Mardin’de Dicle Kalkınma Ajansı’nın teknik destek
programı kapsamında bir TOYS eğitimi düzenledik, eğitim hem katılımcılar
hem de İl Sağlık Müdürlüğü tarafından yararlı bulunan, iyi geri bildirimler
aldığımız bir çalışma oldu.

Şu anda Koç Üniversitesi Tıp Fakültesi’nde, Horizon Europe tarafından
desteklenen bir projede doktora sonrası araştırmacı olarak çalışıyorum.
Tekrar üniversiteye dönmek, farklı disiplinlerden araştırmacılar ile bir arada
olmak gerçekten çok keyifli. Maalesef sahada çalıştığınız zaman kendinize ve
gelişiminize zaman ayırmak iş yükü ve çalışma koşulları nedeniyle zorlayıcı
olabiliyor. Projede Hatay’da deprem sonrası ruh sağlığı hizmetlerine erişim
deneyimlerini ve hizmet sunumundaki eşitsizlikleri inceliyoruz. Aynı zamanda,
ruh sağlığı hizmetlerine erişimi güçlendirebilecek toplum temelli girişimleri
belirlemeye çalışıyoruz. Toplum ruh sağlığı alanında çalışmak, Mardin’deki
deneyimimden oldukça farklı; ancak bu alanı sevdiğimi söyleyebilirim.

Mezunlardan Haberler



Saygılarımla,
Araş. Gör. Uzm. Dr. S. Göksu Çelik Pekerşen
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Merhaba DEÜ HSAD ailesi. Bu bülten sayesinde
birbirimizden haberdar olabilecek olmak beni
şimdiden mutlu ediyor. Herkesin katkısını
heyecanla bekliyorum. Saygıdeğer hocalarıma
bizlere böyle bir alan açtıkları için teşekkür
ederim.

Şu an Hacettepe Üniversitesi Epidemiyoloji
Bilim Dalında yan dal yapıyorum; altı ay olmuş
bile. Mecburi hizmetim boyunca hem İzmir’de
hem de Diyarbakır’da çalıştım; böylece kısa
sürede farklı çalışma anlayışlarını ve düzenleri
görme fırsatım oldu. Geçen hafta Şırnak’a yeni
atanan bir uzman arkadaşım, “Göksu, burada
senin yaşadıklarını anlattığın şeylere çok
benzer durumlar var,” dedi. Ben de yer
değiştirdiğimde böyle düşünmüştüm. İster en
doğuda ister en batıda olalım, yaşadığımız
sorunların çoğu birbirine benziyor. Halk sağlığı
uzmanı nerede olursa olsun, şanslıysa, kendi
dilinden anlayan birini bulup (yöneticiler,
uzman ya da pratisyen fark etmez) gemiyi
yürütmeye çalışıyor. Fakat gideceği yön
çoktan belli olan bir gemide dümen tutmak da
başlı başına bir ironi.

Mezunlardan Haberler

Yan dal eğitimine başladığımdan beri üç kez, yalnızca hal hatır sormak dışında,
çözülemeyen olaylarda farklı sorular ve sorunlar için önceki kurumlarımdan
arandım. Oysa çalıştığım dönemde, işin kişilerden bağımsız yürümesi için çok
çaba göstermiş ve ayrılırken ilk günden beri tuttuğum ve ayrılırken devrettiğim
“kurumda çözülemeyen olaylar listem”in bir daha karşıma çıkmayacağını
düşünmüştüm. Alp Hocam’ın uzmanlığa ilk başladığımda söylediği sözü
hatırladım: “Sen ayrıldığında düzelttiğin şeyler yine bozulacak ama bu seni
yıldırmasın.”

Bunun kolay kolay değişeceğini sanmıyorum ama yine de bozuk düzeni
değiştirmeye çalışmaktan, akıntıya karşı kürek çekmekten vazgeçemiyorum.
Belki de bu da bizim süper gücümüzdür: yılmadan, yine de akıntıya karşı kürek
çekmek. Mesafeler artsa da, aynı amaç için çabaladığımızı bilmek iyi
hissettiriyor. 



Selam ve sevgilerle,
Uzm. Dr. Neslişah Türe

Ayvacık İlçe Sağlık Müdürü – Çanakkale
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Kasım ayında Halk Sağlığı Uzmanı olarak göreve başladım, Nisan ayından bu
yana da Çanakkale Ayvacık İlçe Sağlık Müdürü olarak çalışıyorum. Ayvacık,
göçmen geçiş hattı üzerinde yer alan zorlu ama bir o kadar da öğretici bir
bölge. Küçükkuyu Entegre Sağlık Merkezi ve yabancı uyruklular polikliniği de
müdürlüğümüze bağlı; bu nedenle hem hizmet çeşitliliği hem de insan
hikâyeleri açısından oldukça yoğun bir saha deneyimi yaşıyorum.

Uzmanlık eğitiminde edindiğim bilgi birikiminin sahada ne kadar yol gösterici
olduğunu her gün yeniden fark ediyorum. Yine de gerçek yaşam koşullarında
halk sağlığının ne kadar çok yönlü, dinamik ve insana dokunan bir alan
olduğunu görmek, bana mesleğin özünü hatırlatıyor. Yeni politikaları yerel
koşullara en uygun biçimde hayata geçirmeye çalışırken ekip arkadaşlarımın
desteği ve güveni en büyük motivasyon kaynağım oldu.

Beni bugünlere hazırlayan değerli hocalarıma, bilgi ve bakış açılarını bizlere
aktardıkları için içten teşekkürlerimi sunuyorum.

Mezunlardan Haberler
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Merhaba,

2024 yılı sonundan beri Balıkesir Karesi İlçe SM Çalışan Sağlığı Merkezi'nde
(ÇASMER) halk sağlığı uzmanı ve işyeri hekimi olarak çalışıyorum. Aynı
zamanda İlçe Sağlık Müdürlüğü'nde Çevre Sağlığı biriminden de sorumluyum.

ÇASMER'ler; personel altyapısının kamu aracılığıyla sağlandığı, topluma
erişilebilir bir İSG hizmeti sunmak, diğer OSGB'lere rol model olmak ve özellikli
devlet kurumlarına (valilik, kaymakamlık, adliye vb.) hizmet götürmek gibi
amaçlarla faaliyete geçen bir tür OSGB yapısıdır. Ülkemizde görünürde çok
sayıda ÇASMER olsa da fiilen geniş çapta hizmet sunabilen yalnızca iki il var:
Mersin ve Balıkesir.

Benim ÇASMER'e başlamam, 2025 yılı başında 6331 sayılı İSG Kanunu'nun
kamu ve az tehlikeli işyerleri için erteleme sürecinin sona ermesine denk
geliyor. Asistanlık dönemimde şans eseri almayı akıl ettiğim işyeri hekimliği
eğitimi ve sertifikası bu geçişte en önemli etken oldu. Tabii, uzman olarak
atandığım ilçe sağlık müdürlüğünde oturacak bir sandalyemin bile olmaması
ve ek maddi getiri de bu geçişi pekiştiren diğer etkenlerdi.

Kamu bürokrasisinde, 2025'in Mayıs-Haziran aylarına kadar kanunun
erteleneceği şüphesi hâkimdi (Kasım ayı itibarıyla hâlâ erteleneceğini
düşünenler var). Bu durum kurumların sürece İSG hizmetlerini
entegrasyonunu geciktirdi. Balıkesir'de silah fabrikasındaki patlama ve
Bolu'daki yangının, kanunun yürürlükte kalmasını desteklediğine inanılıyor.
Bunun yanında ÇASMER'i düzenleyen ilgili bazı diğer kanun hükümlerinin de
meclisten geçmesi bu inanışı pekiştirdi. 

Nisan-Mayıs aylarından itibaren -kanunun kalıcı olduğuna büyükler ikna
olunca- yeniden örgütlenme sürecine giren kurumumuzda, sıfırdan personel
ve bilgi işlem altyapısını kurduk. Türkiye'de ilk defa, sağlık tetkikleri için
kurumlar ve Sağlık Bakanlığı tesisleri arasında protokoller oluşturduk. Şu
anda 3 işyeri hekimi, 5 İSG uzmanı, 2 işyeri hemşiresi ve 2 yardımcı personel
ile giderek güçlenen bir ekibiz. Kasım 2025 itibarıyla Karesi ÇASMER,
Balıkesir'de Sağlık Bakanlığı birinci basamak teşkilatı, valilik, kaymakamlıklar
gibi yaklaşık 300'e yakın kuruma hizmet veriyor. Bu süreçte bir yönüyle ilde
saygın ve sözü dinlenen bir kurum oluşturmaya çalışırken, sunduğumuz
şeffaf İSG hizmetleri sayesinde ilde takdir topladık. Kurum hafızası ve
politikası yavaş yavaş otururken, Türkiye'de öncü ve örnek olmaya devam
ediyoruz.

Mezunlardan Haberler



Saygı ve sevgilerle,
Kasım, 2025

Uzm. Dr. Salih Keskin
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ÇASMER'lerin geleceği için konuşursak, bence bu sistemin her ilde lojistik
süreçler önceliklendirilerek ve ilin büyüklüğüne göre (örneğin Balıkesir'de
Bandırma, Edremit, Merkez gibi) daha yaygın bir örgütlenmeyle devam
etmesi gerekiyor. Çünkü en azından devletin özellikli kurumlarının (valilik,
kaymakamlık, adliye vb.) bu hizmeti yine devletten alması büyük önem
taşıyor. Biz, bu kurumların ve kişilerin çok sayıda kişisel ve kurumsal bilgisine
sahibiz. Özel bir kurumun bu seviyede bir bilgiye sahip olması sakıncalı
olabilir. Kamu personeli olmamız, bir yanıyla da işyeri hekimi ve iş güvenliği
uzmanına güvence sağlıyor. Daha önceki dönemlerde özel OSGB'lerle
anlaşan devlet kurumları olmuş; bazıları verilen önerileri beğenmeyip
sözleşmeyi iptal etmişler. Bu durum bizim için de mümkün olsa da daha
korunaklı bir pozisyonda olduğumuz aşikâr.

ÇASMER'lerin geleceğine ilişkin bazı kaygılar da yok değil. Kendi adıma,
sunduğum katkıların çoğunu DEÜ'de edindiğim örnek İSGB örgütlenmesi
deneyimine (Alp ve Yücel Hocaların sayesinde elbette) borçlu olduğumu
belirtmeliyim. Mevzuat, kurum hafızası ve politikası hâlâ tam oturmuş değil.
Ayrıca bazı işlerin bireysel özveriye bağlı yürüdüğü de aşikâr. Benim ayrılmam
durumunda teknik işlerin (bilgi işlem, raporlama, geliştirme) ne seviyede
işleyeceği gizemini koruyor. Bakalım süreç nereye evrilecek. Çünkü
ÇASMER'ler, ülkede sadece birkaç kurumla yürüyecek bir iş değil maalesef.
Sadece birkaç ildeki hevesli, özverili hayalperestin iteklemesiyle ülke geneli
bir örgütlenmenin sürdürülebilirliğini gerçekçi görmüyorum.

Ama yine de bizim tecrübemizi, Türkiye'de kamu destekli bir örgütlenmeyle
ve Sağlık Bakanlığı çatısı altında İSG hizmeti sunulmasının mümkün olduğuna
dair önemli bir adım olarak görüyorum.

Mezunlardan Haberler



Mizgin SÜNBÜL
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Mezuniyetimin ardından Dokuz Eylül Üniversitesi Halk Sağlığı Anabilim
Dalı’nda doktora eğitimine başladım. Aynı zamanda TÜBİTAK tarafından
desteklenen, İzmir Biyotıp ve Genom Merkezi tarafından yürütülmekte olan
Korunma ve Ulusal Tedavi Platformu Projesi’nin (KORTUP) Toplumsal Etki
Biriminde bursiyer araştırmacı olarak çalışmaya devam ediyorum.

Mezunlardan Haberler



Ali KÖSE
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Aslen Uşak-Merkez doğumluyum. 2019
yılında Uşak Üniversitesi Hemşirelik
Bölümü’nden mezun oldum. 2021 yılında
Dokuz Eylül Üniversitesi Tıp Fakültesi Halk
Sağlığı Anabilim Dalı’nda yüksek lisans
eğitimimi tamamladım ve 2022 yılında aynı
anabilim dalında doktora eğitimime
başladım. Halen Dokuz Eylül Üniversitesi’nde
tam zamanlı olarak doktora eğitimime
devam etmekteyim.

Akademik çalışmalarım multimorbidite
epidemiyolojisi, kronik hastalıklar, yaşlı
sağlığı, dijital eşitsizlikler ve psikiyatrik
epidemiyoloji alanlarında yoğunlaşmaktadır.
Ayrıca 24 ay boyunca TÜSEB destekli B
grubu Ar-Ge projesinde bursiyer olarak
görev aldım. Bu proje kapsamında “Serum
Albumin, Kreatinin, Ürik Asit, Magnezyum ve
CRP Değerlerinin Tip 2 Diyabet,
Kardiyovasküler Hastalık, Demans ve
Alzheimer Gelişimi ile İlişkisinin
Değerlendirilmesi: Balçova’nın Kalbi (BAK)
Prospektif Kohort Çalışması” yürütülmüştür.

Anabilim dalındaki çalışmalarımda
çoğunlukla araştırma verileriyle çalışmak,
epidemiyolojik analizler yapmak ve alanla
ilgili güncel literatürü takip etmekteyim.
Epidemiyolojik yöntemler ve SPSS programı
ile veri analizi konularında kendimi sürekli
geliştirmeye özen gösteriyorum. Uzun
vadede kronik hastalık yükünün
azaltılmasına ve halk sağlığı politikalarının
bilimsel temellerinin güçlendirilmesine katkı
sağlamayı hedefliyorum.

Mezunlardan Haberler
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Bir İlçede Çalışmak

İlçede çalışmak ilden gelen
istekle şekillenen, belli
zamanlarda tarihi dahi geçmiş
etkinliklerin çalakalem
yapılmasına şahitlik etmek
anlamına gelir. İşin en üzücü
kısmı bu olabilir. Çalıştığınız
kişilerin motivasyonu sizden
inanılmaz uzaktır. Sizin parlayan
gözlerinize şaşkınlıkla
bakabilirler, dikkat etmekte
fayda var. Çoğu zaman amiriniz
de sizi aşağı çekebilir. Çünkü
onun da motivasyonu işlerin
yapılmasında önemli bir
belirleyicidir. Bir de tüm
etkinlikleri hiçbir materyal
sağlanmadan yapmaya hazırlıklı
olun.İlçeyi önce tanımak gerekir. İşin en

zor kısmı sabır ve dengedir. İlçeyi
tanımak için insanların, kurumların
dinamiklerini belirlemek gerekir.
Herkesin birbirini tanıdığı küçük
yerlerde ilişkiler bilgi kadar
önemlidir. İlçenin kültürel yapısı,
yerel yönetimlerle kurulan bağlar ve
sağlık hizmetlerinin yürütülme
biçimleri kişiye sürekli bir öğrenme
alanı sunmaktadır. Zamanla, kimi
alışkanlıkların neden değişmediğini,
bazı uygulamaların neden devam
ettiğini düşünürsünüz. Bunlar moral
bozmamalı, öğretici olmalıdır. Halk
sağlığı uzmanı, sistemin işleyişine
uyum sağlar ancak aynı zamanda
sistemi de geliştirme potansiyeline
de sahiptir.
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İlçede çalışmak, çoğu zaman
yalnız kalmak ama aynı zamanda
topluma en doğrudan temas
eden kişi olmaktır. Gün gelir bir
köy okulunda beslenme eğitimi
verir, ertesi gün bir salgın
incelemesinde sahada
olabilirsiniz. Gün gelir ilçedeki
meslek yüksekokulunda seminer
verir, ertesi gün kurum pikniğine
katılırsınız. Gün gelir
personellerin kavgasını dinler,
ertesi gün bir hekimin vedasını
planlarsınız. Bu çeşitlilik hem
yorucudur ama aynı zamanda
mesleğin özünü hatırlatır. 

Her şeyden önemlisi etrafınızdakiler
sizlerin bir halk sağlığı uzmanı
olduğunuzu bilecek kadar ışığınızın
parlaması gerekir. Sizden önce
kurumda çalışan ve herkeste güzel
izlenimler bırakan kurum amirlerinin
bazıları da meslektaşınızdır. Bu durum
yüzünüzde hafif bir tebessüm bırakır.
Her zaman sizi sayarlar, halk sağlığı
uzmanı ile çalışmanın ayrıcalıklarını
bilirler. Sizin yaptığını işlerdeki ufak
dokunuşlarınızı bile kolayca fark
edebilirler.

Uzm. Dr. Ahmet Furkan Süner
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Merhaba, ben İsmail Can Ataş.

Mesleki yolculuğum 2015 yılında Uşak Üniversitesi’nde iş sağlığı ve güvenliği
bölümüne adım atmamla başladı. Lisans eğitimimin ardından bu alanı daha
derinlemesine kavrayabilmek için Dokuz Eylül Üniversitesi’nde Halk Sağlığı
Anabilim Dalı’nda ve Aydın Adnan Menderes Üniversitesi’nde İş Sağlığı ve
Güvenliği Anabilim Dalı’nda yüksek lisans eğitimlerime devam ettim. Bu
süreçte hem mesleğin mutfağına dair bakış açım olgunlaştı hem de
akademik anlamda ilerleme isteğim derinleşti. Yüksek lisanslarımla eş
zamanlı olarak sağlık hizmetleri, tekstil üretimi ve makine–elektronik ekipman
üretimi gibi farklı sektörlerde tam zamanlı iş güvenliği uzmanı olarak görev
aldım. Son bir yılda bir üniversitenin iş sağlığı ve güvenliği programında ders
verme fırsatı bulmam ise, güncel saha deneyimlerimi öğrencilerle paylaşarak
akademik kariyer hedefimi daha da güçlendirdi.

Bugün bu yol beni bambaşka bir coğrafyada, Portekiz’de Porto Üniversitesi
Mühendislik Fakültesi çatısı altında sürdürdüğüm İş Sağlığı ve Güvenliği
Doktora eğitimine taşıdı.

Porto’da bulunmak sadece bir akademik ilerleyiş değil; farklı ülkelerden
araştırmacılarla birlikte üretmek, yeni perspektifler kazanmak ve
üniversitenin 13 farklı fakültesiyle iş birliğini gerektiren çok disiplinli bir
yapının parçası olmak anlamına geliyor. Bu ortam, iş sağlığı ve güvenliğini
uluslararası bir gözle yeniden düşünmek için benzersiz bir fırsat sunuyor. Son
dönemdeki çalışmalarımda özellikle Endüstri 5.0’da insan-merkezli güvenlik
sistemleri, Güvenlik 5.0 yaklaşımı ve davranış odaklı güvenliğin dinamikleri
üzerine çalışıyorum. Amacım, geleceğin iş yerlerinde riski “bekleyen” değil,
“öngören” güvenlik yaklaşımlarının nasıl inşa edilebileceğine katkı sunmak.
Aslında her yeni öğrenme ve her yeni deneyim, meslekteki varoluş nedenimi
biraz daha netleştiriyor:

İnsanı merkezli ve teknolojiyle uyumlu, sürdürülebilir bir iş sağlığı ve
güvenliği kültürü.

Yolculuğumda bana ilham veren hocalarıma, birlikte çalıştığım
meslektaşlarıma ve katkı sunma fırsatı yakaladığım herkese minnettarım.
Portekiz’de öğrendiklerimi Türkiye’deki mesleki topluluğumla paylaşmaya
devam etmek benim için büyük bir onur kaynağı.

E-posta: i.can.atas@gmail.com

Mezunlardan Haberler

Sevgi ve saygılarımla,
Can Ataş



Mezunlar Toplantısı
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Makale Saatleri

2025 GÜZ YARIYILI “MAKALE/SEMİNER SAATİ” PROGRAMI
PERŞEMBE GÜNLERİ 13:00 – 13:45

SEMİNER VE MAKALE SAATİ PROGRAMI: 25 EYLÜL– 25 ARALIK 2025  
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Bir sonraki
sayımızda 
görüşmek
dileğiyle. . .
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